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Proiect de mobilitate Erasmus+  

ID proiect: 2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621 

Titlu proiect: „Wellbeing in nature” („Starea de bine în natură”) 

Durată proiect:  01/09/2024- 28/02/2026 

Acțiunea tip: KA122-ADU - Short-term projects for mobility of learners and staff in adult education 

(KA122-ADU) 

Profilul aplicației: adulți 

 

 

 

 

ANUNȚ CONCURS DE SELECȚIE 

 

ÎN ATENȚIA FORMATORILOR/ PERSOANELOR DIN MANAGEMENTUL 

INSTITUȚIEI ASOCIAȚIEI PENTRU DEZVOLTARE DURABILĂ ÎN 

EDUCAȚIE 

 

Ca urmare a aprobării proiectului de mobilitate Erasmus+ KA122 coordonat de Asociația 

pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE), cu numărul de referinta 2024-1-RO01-KA122-

ADU-000234621 organizează CONCURS DE SELECȚIE al membrilor asociatiei pentru cursul de  

formare „Emotionally Intelligent Teaching: Engaging Disadvantaged Learners and Fostering 

Success”, pentru mobilitatea care vor avea loc în Turcia, în Istanbul în perioada 26.10-03.11.2024. 

 Formatorii vor trebui să dovedească apartenența la Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în 

Educație. 

Transportul şi cheltuielile de subzistenţă vor fi suportate din bugetul proiectului finanţat de 

Comisia Europeană prin Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei 

şi Formării Profesionale  (A.N.P.C.D.E.F.P).  

 

Obiectiv general al proiectului de mobilitate Erasmus+ KA122 aplicabile prezentului 

anunț: 

1. Creșterea competențelor a minim 70% din formatorii ADDE de dezvoltare a inteligenței 

emoționale a adulților NEET. 

 

Pentru atingerea acestui obiectiv va fi realizată următoarea mobilitate: 

1. curs de formare: 

- „Emotionally Intelligent Teaching: Engaging Disadvantaged Learners and Fostering 

Success”, locație: Turcia, Istanbul, organizator: Asociația Colony of Creators  

 

Detalii despre curs: 

https://colonyofcreatorspt.wixsite.com/website/projects 

 

La cursul de formare vor participa formatorii pentru educatia adultilor din cadrul asociației 

ADDE care vor fi selectați printr-un proces transparent de selectie. 

Pe toata durata proiectului vor fi organizate activități de promovare, diseminare și multiplicare, 

prin care rezultatele proiectului vor fi cunoscute la nivel local și județean. Astfel vom crește gradul 
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de impact și vom aduce la cunoștință formatorilor din alte asociații și școli de a doua șansă, în special 

din mediul rural, oportunitătile de formare pe care le oferă și finanțează Programul Erasmus+. 

Preconizam că participarea formatorilor la activitățile de mobilitate va avea efect multiplicator 

în timp și un impact sustenabil la nivel național și internațional. 

Concursul de selecție va fi organizat în conformitate cu prevederile cererii de finantare 2024-

1-RO01-KA122-ADU-000234621, și contractului semnat cu ANPCDEFP. 

 

Profil participanți: 4 formatori ADDE, persoane din managementul instituției, care cunosc lb. 

engleză și sunt interesați să învețe despre inteligența emoțională, interesați de alte culturi și de 

dezvoltarea dimensiunii europene a asociației. Prin acest curs, se urmărește creșterea competenței 

inteligenței emoționale a NEET, identificarea emoțiilor, dezvoltarea abilităților de empatie, 

instrumente de coaching pentru sprijinirea NEET cu mai puține oportunități. 

 

 

Calendarul concursului de selecție pentru mobilitati în Irlanda, Italia, Turcia, Spania,  

 

DATA ACTIVITATEA 

09.09.2024-10.09.2024 Depunerea portofoliilor 

11.09.2024-12.09.2024 Evaluarea portofoliilor 

13.09.2024 Desfășurare interviu 

14.09.2024 Afișarea rezultatelor 

16.09.2024-17.09.2024 Primirea contestațiilor 

18.09.2024-19.09.2024 
Rezolvarea contestațiilor și afișarea rezultatelor 

finale 

 

 

 

Portofoliul depus de către fiecare candidat va cuprinde următoarele documente: 

a) fișa de evaluare (model în ANEXA3) 

b) cerere adresată președintelui Asociației (model în ANEXA 1); 

c) CV în format Europass, datat și semnat pe fiecare pagină, împreună cu documente 

doveditoare;  

d) copie după cartea de identitate;  

e) adeverință tip  pentru a proba criterii din fișa de evaluare (Anexa 4) 

 

 

NOTĂ: 

● Înscrierea se va face în urma completării unei cereri de înscriere pusă la dispoziţie de 

Comisia de Selecţie; 

● Dosarele vor fi primite la secretariat, la sediul Asociatiei ADDE, între orele 10-15 zilnic. 

Acestea vor primi un număr de înregistrare, în ziua depunerii acestuia. 

● Orice informație eronată va duce la eliminarea automată a candidatului. 

● Dosarul de selecție va rămâne în original la sediul Asociației ADDE și va putea fi utilizat 

de candidat pentru o viitoare selecție, cu reactualizarea Anexei 1, care va primi nr. de 

înregistrare la reactualizare. 
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Criteriile de selecție sunt: 

  -  Depunerea dosarului în termenul limită stabilit; 

-   Respectarea integrală a structurii dosarului; 

-   Cunoașterea limbii engleze măcar la nivel A2; 

-   Să dovedească o bună cunoaștere a obiectivelor cursurilor; 

-  Punctajul min. pentru a fi admis este de 80 puncte. 

  Selecția se realizează în condițiile respectării egalității de șanse (etnie, sex, religie, dizabilități, 

categorie socială și orice alt criteriu), ținând cont de principiile nediscriminării, echitabilității, 

transparenței și a evitării oricărui conflict de interese, de către Comisia de Selecție constituită prin 

decizie internă. 

 

Probele și locul desfășurării concursului de selecție: 

   1. analiza dosarului de candidatură - portofoliul depus, conform criteriilor din  ANEXA2 

2. interviu în limba engleză. 

Interviul se va desfășura la sediul asociației, conform calendarului de selecție. Ora va fi 

comunicata catre candidat. 

Din totalul participanților la concursul de selecție va fi creată o bază de 2 rezerve.  

 

Cerințe pentru participanți ( în timpul și după finalizarea proiectului): 

a. respectarea programului de pregătire de specialitate, lingvistică, pedagogică și 

culturală, care se va desfășura anterior perioadei de mobilitate;  

b. respectarea programului de lucru, în cadrul mobilității, precum și a solicitărilor echipei 

de gestiune a proiectului;  

c. elaborarea raportului la revenirea din mobilitate, conform formularului online elaborat 

de Comisia Europeana;  

d. implicarea activă în activitățile de diseminare și valorizare prevăzute în proiect în 

conformitate cu planului de diseminare și valorizare a experienței dobândite în cadrul proiectului. 

Persoană de contact – Costache Oana-Roxana, manager de proiect (+40 0737723730) 

 

 

 

 

 

Președinte          Manager de proiect 

                                                                                           

Mihai Nica                                                                                                   Costache Oana-Roxana 
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Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie Erasmus+ KA122 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Educația adultilor 

Numărul de identificare al contractului:  2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621 

Durată proiect:  01/09/2024- 28/02/2026 

Beneficiar: Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE) 

 

 

 

 

                                                                                                 ANEXA 1 

      Nr. ________/__________ 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

CONCURS DE SELECȚIE 

 

Domnule Președinte 

 

 

 Subsemnatul/a …………………………………………………, domiciliat/ă în localitatea 

……………….., judeţ ….…., strada ……………………………………….., nr. …, bl. ………, sc. ….,et. 

…,  ap. …. telefon …………………, adresă    e-mail………………..…………….……………………..., 

cu CI……nr……………, CNP…………………………………doresc să particip la Concursul de selecţie 

al formatorilor participanți la mobilitățile desfășurate în cadrul proiectului de mobilitate Erasmus+ Ka1 

coordonat de Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE), 2024-1-RO01-KA122-ADU-

000234621. 

Precizez că am luat notă de prevederile procedurii de selecţie din proiectul menţionat mai sus şi sunt 

de acord cu acestea. 

Înțeleg ca prin participarea la mobilitate ma oblig sa fac activitatile de diseminare descrise în proiect.  

Mă înscriu pentru selecție la:  

 

□ cursul____________________________________________ 

□ mobilitate de grup pentru cursanti adulți  

 

Anexez la prezenta cerere următoarele documente: 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 Data                                                 Semnătura 
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Domnului Președinte  

 

Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie Erasmus+ KA122 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Educația adulților 

Numărul de identificare al contractului:  2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621 

Durată proiect:  01/09/2024- 28/02/2026 

Beneficiar: Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE) 

 

ANEXA 2 

FIȘA DE EVALUARE 

CONCURS DE SELECȚIE AL FORMATORILOR PENTRU MOBILITĂȚILE DESFĂŞURATE 

ÎN CADRUL PROIECTULUI DE MOBILITATE ERASMUS + KA122 

 

 

Nume și prenume: 

 

………………………………………………… 

 

Criteriul Subcriteriul Detalieri Punctaj 

total 

 

Pctj. 

autoev. 

Pctj. 

eval. 

comisie 

Dovezi 

Pregătirea 

profesională 

Formarea iniţială Studii superioare de lungă 

durată 
10   

CV, copie după 

diploma de licenţă 

Studii superioare de scurtă 

durată 
5   

CV, copie după 

diploma de licenţă 

Formarea 

continua 

studii specifice educatia 

adulților 10   

Diplomă de 

formator 

 

 

 

 

 

 

 

Implicarea în 

asociație 

 

 

 

 

 

 

Responsabilităţi 

la nivel de 

asociatie - 

calitatea actului 

managerial ca 

membru board/ 

responsabil/ 

membru în 

comisii 

Presedinte, membru consiliu 

director 
5   

statut 

Responsabil  formare (2p/ 

program), formator curs de 

formare (2p/ curs),  
12   

Adeverință de la 

asociație, anexa 4 

Initiativă in 

comunitate 

Iniţierea şi implementarea 

unor proiecte la nivel 

european/naţional/local  
8/4/2   

Adeverință de la 

asociatie, anexa 4 

Iniţiere şi participare 

activităţi de voluntariat 
1/activit., 

Max 3 
  

Adeverință de la 

asociație, anexa 4/ 

diplomă 
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Disponibilitatea 

de a respecta 

cerințele 

programului 

Semnarea acordului tip 

2   

Acordul semnat 

Face parte din 

grupul tinta al 

proiectului 

Preda pentru grup 

tinta dezavantajat 

Are in grupa adulti 

dezavantajati economic, de 

alte nationalitati sau din 

minoritati nationale, CES, 

din mediul rural etc 

9   

Adeverinta de la 

asociatie, anexa 4 

Desfasoara act de 

formare cu adulții  

 
10   

Adeverinta de la  

la asociație  

Proba interviu 

 

 

 

 

Motivarea nevoii 

de formare; 

Motivaţia convingătoare a 

necesităţii participării la 

mobilitate 

10   

Verbal 

Cunoasterea 

obiectivelor 

proiectului 

Erasmus+, a 

curriculelor de 

curs; 

Cunoștințe despre specificul 

programului Erasmus +, 

Acțiunea cheie1 si 

responsabilitățile 

beneficiarilor acestui 

program. 

Cunoasterea obiectivelor si 

curriculei cursului pentru 

care a optat 

6   

Interviu în cadrul 

testului de limba 

engleză 

Strategie  pentru 

diseminare 

Poate explica notiunea de 

diseminare -2 

Are o schita plan diseminare 

– 4 

5   

Interviu 

Competente 

lingvistice; 

Competente lingvistice min 

A2 
10   

Interviu 

TOTAL 
Max. 100 

puncte 
  

 

+ 

NOTĂ:  

1. ACTIVITĂȚILE ȘI DOVEZILE SUNT VALABILE PENTRU ULTIMII 2 ANI DE FORMARE. 

2. NU EXISTĂ LIMITĂ MINIMĂ DE PUNCTAJ. IERARHIZAREA SE VA FACE ÎN ORDINEA 

DESCRESCĂTOARE A PUNCTAJULUI OBȚINUT.  
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Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie Erasmus+ KA122 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Educația adulților 

Numărul de identificare al contractului:  2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621 

Durată proiect:  01/09/2024- 28/02/2026 

Beneficiar: Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE) 

 

ANEXA3 

 

ANGAJAMENT DE DISPONIBILITATE FAŢĂ DE ACTIVITĂŢILE 

PROIECTULUI SI ACORD DE PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL  

 

Subsemnatul(a) …………………………..…………………… meembru al 

……………………………, posesor(oare) al(a) actului de identitate CI/BI, seria .............. 

nr................................., CNP……………………………………, eliberat de ............................... 

domiciliat(ă) în ………………............................str….……………………. nr. … bl. ...... ap. …. tel. fix 

…......................tel. mobil ……………………….e-mail …………………………………………………. ,  

mă angajez ca, în cazul în care voi fi selectat(a) să particip in calitate de cursant pentru mobilitățile 

desfășurate în cadrul proiectului de mobilitate Erasmus+ KA122 coordonat de Asociația pentru Dezvoltare 

Durabilă în Educație (ADDE), nr. de referință 2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621, proiect finanţat de 

UE prin programul Erasmus Plus, să respect cerinţele programului, să particip la toate activităţile care îmi 

revin şi să întocmesc toate documentele solicitate de echipa de management al proiectului. 

Imi exprim acordul cu privire la utilizarea şi prelucrarea datelor mele cu caracter personal rezultate 

din prezenta declaraţie sau din actele/copiile actelor depuse pentru înscrierea în programul de formare oferit 

de către  Asociația Educreate în cadrul proiectului de mobilitate Erasmus+ KA122 , nr referinta 2023-1-

RO01-KA122-ADU-000123739  

        Înţeleg că prelucrarea datelor personale de către Beneficiar se va realiza cu respectarea 

prevederilor Directivei CE/95/46 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor 

cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, transpusă în legislaţia naţională prin Legea nr. 

129/2018 pentru modificarea și completarea Legii nr. 102/2005, precum şi a prevederilor Regulamentului 

(UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția 

persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație 

a acestor date, transpusă în legislaţia naţională prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 (Publicată in 

Monitorul Oficial numărul 651 din data de 26 iulie 2018). 

În eventualitatea în care sunt fotografiat sau filmat în timpul sesiunilor de formare sau a altor 

activități ale proiectului, SUNT/ NU SUNT de acord cu folosirea imaginii mele în scopul promovării 

bunelor practici din cadrul proiectului către publicul larg.  

Declar pe propria răspundere că am fost informat(ă) despre obiectivele şi activităţile proiectului și 

despre procedura de selecţie.  

Am luat la cunoștinţă că nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea din grupul 

ţintă al proiectului și voi putea fi obligat de_______________________________- beneficiar al proiectului 

Erasmus+, la plata cheltuielilor aferente formării mele. 

 

            Data:                                                                                                                                Semnătura: 
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Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie Erasmus+ KA122 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Educația adulților 

Numărul de identificare al contractului:  2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621 

Durată proiect:  01/09/2024- 28/02/2026 

Beneficiar: Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE) 

 

ANEXA 4 

A D E V E R E N Ț Ă 

 

 

 Se adeverește prin prezenta că Dl/D-na...................................................................................., este 

încadrat în asociația noastră:  

□ cu contract de munca pe perioadă □ determinată/ □ nedeterminată,  

□  ca voluntar 

 

Domnul/ doamna lucrează cu: 

□ adulți care nu se incadreaza la categoria dezavantajati 

□ adulți proveniți din medii dezavantajate economic 

□ adulți de alte naționalități sau din minorități naționale 

□ adulți cu CES. 

□ copii cu CES ăi/sau părinții acestora 

□ adulți proveniți din mediul rural. 

  

Domnul/ doamna este responsabil cu: 

□ membru consiliul director 

□ Responsabil  formare (2p/ program) 

□ Formator curs de formare (2p/ curs),  

□ Iniţierea şi implementarea unor proiecte la nivel: 

 european: _______________________________________________  

naţional:_________________________________________________ 

local: ___________________________________________________  

□ Iniţiere şi participare activităţi de voluntariat 

Domnul/ doamna este 

□ parinte al unui copil cu CES 

□ inscris la un program de formare al asociatiei 

Se eliberează prezenta pentru a se înscrie la concursul de selecție din cadrul proiectului de mobilitate  

Erasmus+ KA122 din Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE) 

 

. 

 

 

 

Presedinte,                                                                                     Manager de proiect,  
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Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie Erasmus+ KA122 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Educația adulților 

Numărul de identificare al contractului:  2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621 

Durată proiect:  01/09/2024- 28/02/2026 

Beneficiar: Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE) 

 

 

ANEXA 5 

FIȘA DE EVALUARE 

CONCURS DE SELECȚIE AL CURSANTILOR ADULTI EXPERTI/INSOTITOR DE GRUP 

PENTRU MOBILITATEA DE GRUP DESFĂŞURATA ÎN CADRUL PROIECTULUI DE 

MOBILITATE ERASMUS + KA122 

 

 

Nume și prenume: 

 

………………………………………………… 

 

Criteriul Subcriteriul Detalieri Punctaj 

total 

 

Pctj. 

autoev. 

Pctj. 

eval. 

comisie 

Dovezi 

Pregătirea 

profesională 

Formarea 

iniţială 

Studii superioare de lungă 

durată 10   

CV, copie după 

diploma de 

licenţă 

Studii superioare de scurtă 

durată 5   

CV, copie după 

diploma de 

licenţă 

Formarea 

continua 

studii specifice educatia 

adultilor 10   

Diploma de 

formator 

 

 

Responsabilităţi 

la nivel de 

Presedinte, membru 

consiliu director 
5   

statut 
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Implicarea 

în asociatie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

asociatie - 

calitatea actului 

managerial ca 

membru board/ 

responsabil/ 

membru în 

comisii 

Responsabil  formare (2p/ 

program), formator curs 

de formare (2p/ curs),  

12   

Adeverinta de la 

asociatie, anexa 

4 

Initiativa in 

comunitate 

Iniţierea şi implementarea 

unor proiecte la nivel 

european/naţional/local  
8/4/2   

Adeverinta de la 

asociatie, anexa 

4 

Iniţiere şi participare 

activităţi de voluntariat 
1/activit

Max 3 
  

Adeverință de la 

asociație, anexa 

4/ diploma 

Disponibilitatea 

de a respecta 

cerințele 

programului 

Semnarea acordului tip 

2   

Acordul semnat 

Face parte 

din grupul 

tinta al 

proiectului 

Preda pentru 

grup ținta 

dezavantajat 

Lucrează cu copiii cu CES 

și/sau părinții acestora 

(asistent social, formator, 

consilier) 9   

Adeverință de la 

asociație, anexa 

4 

Desfasoară 

activ. de 

formare cu 

adulții  

 

10   

Adeverință de la  

la asociație  

Proba 

interviu 

 

 

 

 

Motivarea 

nevoii de 

formare 

Motivaţia convingătoare a 

necesităţii participării la 

mobilitate 

10   

Verbal 

Cunoasterea 

obiectivelor 

proiectului 

Erasmus+, a 

curriculelor de 

curs 

Cunoștințe despre 

specificul programului 

Erasmus +, Acțiunea 

cheie1 si responsabilitățile 

beneficiarilor acestui 

program. 

Cunoasterea obiectivelor 

si curriculei cursului 

pentru care a optat 

6   

Interviu în 

cadrul testului 

de limba 

engleză 
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Strategie  

pentru 

diseminare 

Poate explica noțiunea de 

diseminare -2 

Are o schiță plan 

diseminare – 4 

5   

Interviu 

Competente 

lingvistice 

Competențe lingvistice 

min A2 
10   

Interviu 

TOTAL 

Max. 

100 

puncte 

  

 

+ 

NOTĂ:  

3. ACTIVITĂȚILE ȘI DOVEZILE SUNT VALABILE PENTRU ULTIMII 2 ANI DE FORMARE. 

4. NU EXISTĂ LIMITĂ MINIMĂ DE PUNCTAJ. IERARHIZAREA SE VA FACE ÎN ORDINEA 

DESCRESCĂTOARE A PUNCTAJULUI OBȚINUT.  

 

 

 

Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie Erasmus+ KA122 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Educația adulților 

Numărul de identificare al contractului:  2024-1-RO01-KA122-ADU-000234621 

Durată proiect: 01/09/2024- 28/02/2026 

Beneficiar: Asociația pentru Dezvoltare Durabilă în Educație (ADDE) 

 

 

ANEXA 6 

FIȘA DE EVALUARE 

CONCURS DE SELECȚIE AL CURSANTILOR ADULTI – PARINTI PENTRU MOBILITATEA 

DE GRUP DESFĂŞURATA ÎN CADRUL PROIECTULUI DE MOBILITATE ERASMUS + KA1 

 

 

Nume și prenume: 

 

………………………………………………… 

 

Criteriul Subcriteriul Detalieri Punctaj 

total 

 

Pctj. 

autoev. 

Pctj. 

eval. 

comisi

e 

Dovezi 

 

 

 

 

 

 

 

Este membru al 

asociației și/sau 

beneficiar al 

unui program 

de formare 

organizat de 

asociație 

(eligibilitate) 

20   

Contract de 

voluntariat/ 

contract de 

învățare 
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Implicarea 

în asociatie 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inițiativă în 

comunitate 

Iniţierea şi implementarea 

unor proiecte la nivel 

european/naţional/local  
8/4/2   

Adeverință de la 

asociatie, anexa 

4 

Iniţiere şi participare 

activităţi de voluntariat 
2/activit 

Max 3 
  

Adeverință de la 

asociatie, anexa 

4/ diploma 

Disponibilitatea 

de a respecta 

cerințele 

programului 

Semnarea acordului tip 

10   

Acordul semnat 

Face parte 

din grupul 

țintă al 

proiectului 

Este părinte al 

unui copil cu 

CES 

(eligibilitate) 

20   

Copie certificate 

Proba 

interviu 

 

 

 

 

Motivarea 

nevoii de 

formare 

Motivaţia convingătoare 

a necesităţii participării la 

mobilitate 

10   

Verbal 

Cunoasterea 

obiectivelor 

proiectului 

Erasmus+, a 

continutului 

activității de 

formare 

Cunoștințe despre 

specificul programului 

Erasmus +, Acțiunea 

cheie1 si 

responsabilitățile 

beneficiarilor acestui 

program. 

Cunoasterea programului 

activității pentru care a 

optat 

5   

Interviu în 

cadrul testului 

de limba 

engleză 

Strategie  

pentru 

diseminare 

Poate explica notiunea de 

diseminare -2 

Are o schiță plan 

diseminare – 4 

5   

Interviu 

Competențe 

lingvistice 

Competențe lingvistice 

min A1 
10   

Interviu 

TOTAL 

Max. 

100 

puncte 

  

 

+ 

NOTĂ:  

5. ACTIVITĂȚILE ȘI DOVEZILE SUNT VALABILE PENTRU ULTIMII 2 ANI. 

6. NU EXISTĂ LIMITĂ MINIMĂ DE PUNCTAJ. IERARHIZAREA SE VA FACE ÎN ORDINEA 

DESCRESCĂTOARE A PUNCTAJULUI OBȚINUT.  
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